
平成３０年度 事 業 報 告 書 

社 会 福 祉 法 人  旭 川 健 育 会  

    障 害 者 支 援 施 設  旭 川 美 景 園 

１．運営の概況 

   当初の事業計画に基づき下記の事業を実施しました。 

   障害者支援施設「旭川美景園」では、所轄庁が定める障害福祉サービス事業者の

指定基準を遵守し、日中活動としての生活介護事業、夜間・休日支援の施設入所支

援事業、在宅の障害者に一時的な支援を行う短期入所を行っております。 

   平成３０年度の生活介護事業では、常勤職員１９名と有期契約職員４名（計２３ 

名）の職員体制により、施設利用の皆様に対しての身体介護と生活援助の充実を図 

りながら、各種活動（生産活動・余暇活動・機能訓練）への参加を促すことができ 

ました。 

 更に、施設入所支援事業及び短期入所では、夜間の職員体制３名を継続し、利用

者の皆様により安心して生活していただける生活環境を整えることができました。 

２．利用者の状況 

 施設の利用状況につきましては、平成２９年度末の在園者数は４５名でしたが、

平成３０年度中に退所２名、入所７名の異動がありましたので、本年度末には生活

介護・施設入所支援事業ともに５０名の在籍となっています。 

  障害種別・障害支援区分別 利用者状況 

区     分   前年度末 今年度末 増 減 

障 害 種 別 

身体障害者   ４３ 名   ４７ 名 ＋４ 名 

知的障害者    ２ 名    ３ 名 ＋１ 名 

精神障害者    ０ 名    ０ 名  

障害支援区分別

区分 ６   １０ 名   １０ 名    

区分 ５   １３ 名   １２ 名 －１ 名 

区分 ４   １６ 名   ２０ 名 ＋４ 名 

区分 ３    ６ 名    ８ 名 ＋２ 名 

合  計 ４５名 ５０名 ＋５ 名 

３．法人の実施事業 

（１）理事会の開催 

    平成３０年度 第１回 理事会   平成３０年 ５月２４日 マルウンホール 

    平成３０年度 第２回 理事会   平成３０年１１月１２日 マルウンホール 



    平成３０年度 第３回 理事会   平成３１年 ３月２８日 マルウンホール    

（２）評議員会の開催 

    平成３０年度 定時評議員会   平成３０年 ６月２０日 マルウンホール 

（３）監事による内部監査 

    平成３０年度 第１回 内部監査  平成３０年 ５月２３日  旭川美景園 

    平成３０年度 第２回 内部監査 平成３０年 ９月２６日 旭川美景園 

    平成３０年度 第３回 内部監査 平成３０年１２月 ４日 旭川美景園 

    平成３０年度 第４回 内部監査 平成３１年 ３月１９日 旭川美景園 

４．施設の実施事業 

（１）ショートスティ実施‥ ① 平成３０年４月１６日～１９日 

② 平成３０年４月２４日～２５日 

③ 平成３０年１２月２７日～３１年１月３１日

（２）地 域 交 流 ‥‥ ３０年９月２日（日）、第３５回「美景園祭」を開催

し利用者のご家族と地域の人々を招待、約１１０名の

来園者がありました。 

（３）施設の地域開放 ‥‥ 施設見学・説明会等の実施（６団体、延５１名来園） 

（４）ボランティア来園 ‥ ３１年１月２２日（火） ミスター・ゼロ様によるマ

ジックショーを食堂にて開催。 

５．支援と処遇の成果 

利用者様の社会生活向上のため、次の項目について支援内容・介護体制の改善を

図り、予定どおりの成果を上げることができました。 

（１）生 活 支 援 ‥‥ 個別支援計画に基づいて個別支援・相談援助を実施。 

               また、毎月のモニタリングにより適時に個別支援計画 

の見直しを実施。 

（２）作 業 支 援 ‥‥ 個別支援計画に基づき、体力・健康状態を考慮した１

日３時間、５時間の作業支援を実施。 

（３）健 康 管 理 ‥‥ 毎月１回の嘱託医による回診。年２回の定期健診（胸

部Ｘ線、尿検査、血液検査、心電図検査）、血圧測定、

体重測定、血糖値測定等の他、４種類の病態食の食事

を実施。インフルエンザ予防接種を１０月３１日に施

設負担で実施（利用者３７名、職員３１名）。 

              職員は、成人病項目等検査（年１回全職員）、夜勤職

員健康診断（年１回）、腰痛検査（年２回）を実施。 

（４）処 遇 の 改 善 ‥‥ 嗜好調査等による食事の改善。夕食バイキングと選択

メニューの実施（年１０回）。あったかメニューの実

施（隔週）。移動・入浴・食事・排泄介助等、日常生

活における介護の改善と実施。 



（５）社会生活適応訓練 

   大型店買物会（ベストム東神楽店）６月／４回実施       ３１名  参加 

   社会見学（雪の美術館）７月／３回実施               ３０名  〃  

日帰り温泉入浴（森の湯・ホテル花神楽）９月／３回実施    ２１名  〃  

大型店買物会（ベストム東神楽店）１０月／４回実施      ３３名  〃  

定期買物会（神楽生協・等）計６９回実施         ２４９名  〃  

（６）地域スポーツ行事 

      旭川市障害者スポーツフェスタ（おぴった）６月２４日     ８名 参加 

北彩都ウォーキングの集い（サイパル円環公園）１０月１３日  ３名  〃  

旭川市障害者スポーツ記録会（おぴった）１０月２８日     ６名  〃  

旭川ボッチャ選手権大会（おぴった）３月２４日        ５名  〃  

 （７）避難訓練 

火災避難訓練（昼間想定）  ８月２９日            

火災避難訓練（夜間想定）  ９月２７日        

自然災害避難訓練     １０月１８日 

６．職員研修の実施 

  次の研修会に参加し、資質の向上を図りました。 

（１）職員外部研修 

施設長研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ １回  １名 参加 

サービス提供職員研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥ ６回  ６名  〃 

介護職員研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ ３回  ３名  〃 

就労支援職員研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ ３回  ３名  〃 

苦情解決処理研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ ２回  ４名  〃 

施設給食・栄養士研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥ １回  １名  〃 

法人運営、経理・事務担当者専門研修 ‥‥ ２回  ４名  参加 

 （２）職員内部研修 

常勤職員施設内研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥ ３回 ４０名  参加 

非常勤職員施設内研修 ‥‥‥‥‥‥‥‥‥ ３回 ４８名 参加 

※ 各研修会参加職員より提出のレポートを全職員に回覧、又は職員ミーティング時

及び内部職員研修会にて報告し職務遂行に反映させるよう努めました。 

７．就労支援事業 （生産活動） 

（１）就労支援事業（生産活動）の木工事業では、旭川社会福祉施設協議会の永年勤

続表彰記念品（写真立て 176 個）等を製作しています。 

       就労支援事業（生産活動）全体の収入は 5,462,592 円で前年比 18.9 ％の減少と

なっています。 

  ・木工事業収入 ‥‥  5,369,708 円（前年度より 1,185,749 円 の減少） 

・包装事業収入 ‥‥    92,884 円（前年度より 81,789 円の増加） 



・平成 30年度 作業工賃総額 ‥‥   2,676,807 円（前年度より 5.8 ％の増加） 

・平成 30年度 延べ作業時間 ‥‥   17,694 時間（前年度より 1.6 ％の減少） 

・平成 30年度 延べ参加人数 ‥‥    5,482 人（前年度より 1.1 ％の増加） 

８．施設整備等の実施 

老朽化設備の改修のため、下記の工事を実施しました。 

① 厨房業務用チェストフリーザー更新  162,000 円 平成 30年 4 月 13 日実施 

② 浄化槽放流ポンプ・等取替工事       259,900 円 平成 30年 8 月 8 日実施 

  ③ ボイラー室煙突陣笠取付工事        340,000 円 平成 30 年 8月 17 日実施 

  ④ 乾燥室ファンコンベクター取替工事  150,000 円 平成 30 年 12 月 14 日実施 

  ⑤ 暖房コントロールモーター取替工事  225,000 円 平成 31 年 1月 17 日実施 

   ⑥ 非常動力エンジン始動用蓄電池取替工事 160,000 円 平成 31 年 3 月 8 日実施 


